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1201 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion de los Derechos de Nifas, Niflos y

Adolescentes

PROGRAMAS PR

ESUPUESTARIOS

Programa Pr.

esupuestario

Programa Presupuestario:

MO0O01 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal

Unidad Responsable: 1201-1101 - Despacho de la

Nifias, Nifios y Adolescentes.

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion de

Eje

Programa del P.E.D.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Objetivo

Estrategia

02 - SEGURIDAD CIUDADANA

Proteccion a los Derechos Humanos.

02-12 - Promover y garantizar, el ejercicio de los derechos
humanos de las personas, sobre la base del respeto a la
dignidad humana.

02-12-01 - Vigilar y respetar la correcta aplicacién del marco
normativo con perspectiva de derechos humanos, mediante la
coordinacion Interinstitucional y el fomento a la mejora de la
actuacion de las y los servidores publicos, para la prevencion
de vulneraciones a derechos humanos, en especial de nifas,
nifios, adolescentes y personas de grupos vulnerables que
viven en situaciones de riesgo social, familiar o judicial.

Programa de Desarrollo

Tipo de P.D.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Tema

Objetivo

Estrategia

08 - PROGRAMA ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS

Especial

Perspectiva de Nifiez y Adolescencia.

nifiez y la adolescencia.

08-03 - Garantizar de manera integral los derechos de la

08-03-03 - Concientizar a través de acciones de
capacitacion a las personas servidoras publicas y sociedad
civil para comprender y aplicar el enfoque con perspectiva
de derecho a fin de favorecer el fortalecimiento de las
acciones gubernamentales en beneficio de nifias, nifios y
adolescentes en el Estado de Quintana Roo.

Alineacion

Funcional

Finalidad: 1 - Gobierno

Funcion:

18 - Otros Servicios Generales
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Fin F - Contribuir a la aplicacion del Modelo de Gestion para PED26I1 - indice General de Avance PbR-SED Entidades |Informe del Avance Alcanzado por Entidades Federativas, |El marco normativo pravelece y se fortalece para darle
Resultados para fortalecer la organizacion y gestion que los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la continuidad a la Gestion para Resultados a nivel Federal y
permita la creacién de valor publico Quintanarroense. Ciudad de México en la Implantacién y Operacion del en el Estado de Quintana Roo
Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de
Evaluacion del Desempefio
SHCP
https://www.transparenciapresupuestal.gob.mx/es/PTP/Enti
dadesFederativas
Subsecretaria de Politica Hacendaria y Control
Presupuestal
Propésito P - Las Unidades Responsables sustantivas de los 1902015 - Porcentaje de cumplimiento de metas Informe general del reporte de indicadores en las MIR de Los Ejecutores de Gasto realizan un monitoreo y
Ejecutores de Gasto del Gobierno del Estado de Quintana |sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo |los Ejecutores del Gasto que logran el seméforo en verde |evaluacion constante sobre el avance para el cumplimiento
Roo cumplen satisfactoriamente sus Metas en los del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal en el reporte de sus metas. de sus metas.
Programas Presupuestarios, dificultando la consolidacién
del Presupuesto basado en Resultados 1106-2209 - Subsecretaria de Politica Hacendaria y
Control Presupuestal:
http://sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.p
hp
Componente CO01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas AO01 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral | Informe trimestral sobre el cumplimiento de sus metas Que las areas sustantivas solicitan con oportunidad apoyo
para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado |de metas con semaforo verde de las Unidades programadas con base en los Reportes Programaticos del |de las funciones administrativas, juridicas, de planeacion,
Responsables Sustantivas de la Secretaria de Finanzasy |SIPPRES. relaciones publicas u otras funciones de staff
Planeacion.
Direccién Administrativa
http://www.sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificac
ion.php
Actividad CO01.A01 - C1.A05 Control presupuestal para el AO01 - Porcentaje del Presupuesto Aprobado destinado a Informe anual del presupuesto aprobado para la Institucion |Las Unidades Responsables elaboran su proyecto de
cumplimiento de las metas de las Unidades Responsables |las Unidades Responsables de Staff de la Secretaria de Presupuesto de forma eficiente para cumplir con sus
Finanzas y Planeacion. Direccién Administrativa objetivos y metas programadas.
http://www.sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificac
ion.php
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