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Reporte trimestral de estrategias y acciones para generar cambios para una cultura que
promueva la participacion efectiva y sistemdtica de las personas servidoras publicas con
enfoque de derechos humanos de la nifiez y adolescencia, elaborado por la Secretaria
Ejecutiva del Sistema de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Quintana Roo. https://qroo.gob.mx/segob/sipinna/indicadores-de-resultados

Clave y nombre de la 1201 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion de los
Dependencia: Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
Programa Presupuestario: PO07 - Proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes.

Resumen narrativo del nivel reportado: | F.P.CO1.A01 - Implementacion de estrategias y acciones a fin de
generar cambios para una cultura que promueva la participacion
efectiva y sistematica de las personas servidoras piiblicas con
enfoque de derechos humanos de la nifiez y adolescencia

Indicador: 1 - Porcentaje de estrategias y acciones a fin de generar cambios
para una cultura que promueva la participacion efectiva y
sistematica de las personas servidoras pablicas con enfoque de
derechos humanos de la nifiez y adolescencia

Método de Célculo: (Estrategias y acciones realizadas a fin de generar cambios para una
cultura que promueva la participacion efectiva y sistematica de las
personas servidoras publicas con enfoque de derechos humanos de
la nifiez y adolescencia / Total de estrategias y acciones
programadas a fin de generar cambios para una cultura que
promueva la participacion efectiva y sistematica de las personas
servidoras publicas con enfoque de derechos humanos de la nifiez y

adolescencia)x 100
Trimestre reportado: 1 Trimestre de 2025
Liga de Publicacién del Medio de https://qroo.gob.mx/segob/sipinna/indicadores-de-resultados/
Verificacion:
Unidad Responsable del Indicador: 1201-1101 - Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal de Proteccion de Niiias, Nifios y Adolescentes.

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: 2 Estrategias y acciones realizadas a fin de generar cambios para una cultura que promueva la
participacién efectiva y sistemdtica de las personas servidoras plblicas con enfoque de derechos humanos de
la nifiez y adolescencia

Calendario Numerador

Enero Febrero Marzo

0.000 0.000 2.000

Denominador: 2 Total de estrateglas y acclones programadas a fin de generar camblos para una cultura que
promueva la participacion efectiva y sisteméatica de las personas servidoras ptblicas con enfoque de derechos
humanos de la nifiez y adolescencia

Calendario Denominador

Enero Febrero Marzo

1.000 1.000 2.000
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Descripcion de los resultados:

Este indicador tiene como meta anual 8 estrategias y acciones. En este trimestre se lograron 2 estrategias de
2 programadas. El porcentaje obtenido fue de 100%, Se realizaron actividades de promocién de derechos de
nifias, niflos y adolescentes, al igual que acciones de concientizacion y sensibilizacién,

Calendario Programado Meta
| Enero | Febrero Marzo
0.000 0.000 2.000 100%
1,000 1,000 2,000
Calendario Ejecutado Meta
Enero |Febrero Marzo
0.000 0.000 2,000 100%
1.000 1.000 2.000

Tipo de Evidencia: Reporte

Nombre de la evidencia: Reporte trimestral de estrategias y acciones para generar cambios para una cultura
gue promueva la participacion efectiva y sistematica de las personas servidoras piblicas con enfoque de

derechos humanos de la nifiez y adolescencia, elaborado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién
de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Quintana Roo.

SAIAS-QUINTANILLA OSORIO
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.
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MEDIO DE VERIFICACION
MES / ANO ENERO 2025
“PROMOCION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES"
“INDUCCION QUE ES EL SIPINNA, PRESENTACION DE PROGRAMAS DE
ACTIVIDAD CAPACITACION"
REALIZADA “¢QUE ES EL SIPINNA? y PROTOCOLO DE COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL PARA LA PROTECCION DE NINAS, NIROS Y
ADOLESCENTES V(CTIMAS DE VIOLENCIA
Brindar a la poblacién del informacién relevante sobre la proteccién de los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes, con el fin de sensibilizary
OBJETIVO .
fomentar el compromiso comunitario en la garantia y respeto de estos
derechos.
La Secretarfa Ejecutiva del SIPINNA implementé una actividad en el
municipio de Tulum, Ldzaro Cardenas y OPB con el objetivo de brindara la
poblacién informacién clave sobre la proteccion de los derechos de las
SINTESIS nifias, nifios y adolescentes. A través de diversas acciones de
INFORMATIVA epene o : 2 o
sensibilizacion, se buscéd fomentar el compromiso comunitario en la defensa
y garantia de estos derechos, promoviendo una cultura de respeto y cuidado
hacia lainfancia y la adolescencia.
FECHA 01/01/2025, 5Y 6 DE FEBRERQ, 27 DE MARZO
ACTIVIDAD
COLONIAS DEL MUNICIPIO DE TULUM
LUGARDELA 1o CiNA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA
ACTIVIDAD a1 A DE USOS MULTIPLES DEL MPIO. DE LAZARO CARDENAS
EVIDENCIA FOTOGRAFICA
MR o B e
Ing. Jorge Isaias Quintanilla Osario
Encargado de Despachade la
Secretaria Ejecutivadel SIPINNA
Quintana Roo
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MEDIO DE VERIFICACION
MES / ANO ENERO 2025
“PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS"
ACTVIDAD  4pRESENTACIGN DEL PROGRAMA ACOMPARANDO A LAS JUVENTUDES EN LA
REALIZADA | pREVENCION DE LAS ADICCIONES"
Capacitar a los participantes en el reconocimiento de situaciones de crisis
emocionalesy en la aplicacién de primeros auxilios psicolégicos,
OBJETIVO : ;
proporcionando herramientas para ofrecer apoyo inmediato, adecuado v
sensible a personas afectadas por eventos traumaticos, con el fin de
La Secretarfa Ejecutiva del SIPINNA impartié el tema "Primeros Auxilios
SINTESIS Psicolégicos a los docentes de la escuela Primitivo Alonso a fin de brindar
INFORMATIVA  |herramientas fundamentales para reconocer y manejar situaciones de crisis
emocionales en el aula o en la comunidad escolar.
FECHA 31 DE ENERO, 21Y 28 DE MARZO
ACTIVIDAD
LUGAR DE LA ESCUELA PRIMITIVO ALOSONSO
ACTIVIDAD ACADEMIA MUNICIPAL DE POLICIA, INSTITUTO VANGUARDIA EDUCATIVA
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Ing. Jorge Isaias Quintanilla Osorio
Encargado de Despachode la
Secretaria Ejecutivadel SIPINNA
Quintana Roo




