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Informe trimestral sobre el cumplimiento de sus metas programadas con base en los
reportes programaticos del SIPPRES, elaborado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema de
Proteccion de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Quintana Roo.
https://groo.gob.mx/segob/sipinna/indicadores-de-resultados/

Clave y nombre de la 1201 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidn de los
Dependencia: Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
Programa Presupuestario: MOO01 - Gestidn y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel reportado: | F.P.CO1 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el
cumplimiento de sus metas programadas, otorgado.

Indicador: A0l - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de
metas con semadaforo verde de las Unidades Responsables
Sustantivas de la Secretaria de Finanzas y Planeacion.

Método de Calculo: [Nimero de Indicadores de Componentes y Actividades de los
Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales que
alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su
semaforizacidn cada trimestre del 2025./ NUmero total de
Indicadores de Componentes y Actividades programados en los
Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales durante
cada trimestre del 2025.] X 100

Trimestre reportado: IV Trimestre de 2025

Liga de Publicacién del Medio de https://sipinna.qroo.gob.mx/indicadores-de-resultados/
Verificacién:

Unidad Responsable del Indicador: 1201-1101 - Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: Numero de Indicadores de Componentes y Actividades de los Programas Presupuestarios
Sustantivos Institucionales que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion
cada trimestre del 2025.

Calendario Numerador
Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 17.000

Denominador: Numero total de Indicadores de Componentes y Actividades programados en los Programas
Presupuestarios Sustantivos Institucionales durante cada trimestre del 2025

Calendario Denominador
~ Octubre | Noviembre | Diciembre
1.000 1.000 17.000

Descripcion de los resultados:

Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se obtuvieron 68 indicadores en rango verde
de los 68 programados, cumpliendo con satisfaccion la meta anual. En este trimestre se lograron 17
indicadores de 17 programados.
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Calendario Programado Meta
Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 17.000 100%
1.000 1.000 17.000
Calendario Ejecutado Meta
Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 17.000 100%
1.000 1.000 17.000

Tipo de Evidencia: Informe
Nombre de la evidencia: Informe trimestral sobre el cumplimiento de sus metas programadas con base en los

reportes programaticos del SIPPRES, elaborado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccién de Nifias,
Nifios y Adolescentes del Estado de Quintana Roo.
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ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
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EVIDENCIA DE SEMAFORIZACION VERDE DE METAS SUSTANTIVAS DEL
CUARTO TRIMESTRE 2025 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO F006

Seguimiento a Metas de Indicadores

1201 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccién de los Derechos de Nifias, Nific
FO06 - de derechos de nifias, nifios y adolescentes.
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EVIDENCIA DE SEMAFORIZACION VERDE DE METAS SUSTANTIVAS DEL
CUARTO TRIMESTRE 2025 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO P007

Seguimiento a Metas de Indicadores

Institucior 1201 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidn de los Derechos de Nifias, Nific
Programa Presupuestario: POO7 - Proteccién integral de nifas, niios y adolescentes.
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