PRO0 s MEDIO DE VERIFICACION

TRANSFORMAR

Reporte trimestral de personas fortalecidas a través de mecanismos que promuevan la
igualdad sustantiva y prevencion de la violencia en nifias y adolescentes mujeres en el
sector publico, elaborado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion de Nifias,

Nifos y Adolescentes del Estado de Quintana Roo.
https://agroo.gob.mx/segob/sipinna/indicadores-de-resultados/

Clave y nombre de la 2111104201 - Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidn
Dependencia: de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

Programa Presupuestario: POO07 - Proteccidn integral de nifias, nifios y adolescentes.

Resumen narrativo del nivel reportado: | F.P.CO3 - Fortalecimiento a través de mecanismos que promuevan
la igualdad sustantiva y prevencién de la violencia en nifias y
adolescentes mujeres en el sector publico

Indicador: 1- Porcentaje de personas fortalecidas a través de mecanismos que
promuevan la igualdad sustantiva y prevencion de la violencia en
nifas y adolescentes mujeres en el sector publico

Método de Célculo: (Personas fortalecidas a través de mecanismos que promuevan la
igualdad sustantiva y prevencién de la violencia en nifias y
adolescentes mujeres en el sector publico / Total de personas
programadas a través de mecanismos que promuevan la igualdad
sustantiva y prevencion de la violencia en nifias y adolescentes
mujeres en el sector publico) ¥*100

Trimestre reportado: IV Trimestre de 2025

Liga de Publicacion del Medio de https://sipinna.qroo.gob.mx/indicadores-de-resultados/
Verificacién:

Unidad Responsable del Indicador: 1201-1101 - Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

de Proteccidn de Nifas, Nifios y Adolescentes.

Datos de las Variables reportadas:
Numerador: 400 Personas fortalecidas a través de mecanismos que promuevan la igualdad sustantiva y
prevencion de la violencia en nifias y adolescentes mujeres en el sector publico

Calendario Numerador
Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 400.000

Denominador: 400 Total de personas programadas a través de mecanismos que promuevan la igualdad
sustantiva y prevencidn de la violencia en nifias y adolescentes mujeres en el sector publico

Calendario Denominador
Octubre | Noviembre | Diciembre
1.000 1.000 400.000

Descripcion de los resultados:

Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue del 100% ya que se beneficiaron a 1,600 personas del sector
publico de las 1,600 programadas, cumpliendo con satisfaccién la meta anual. En este trimestre se alcanzaron
400 personas de 400 programadas, se implementaron distintas actividades para la prevencidn de la violencia.
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Calendario Programado Meta
Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 400.000 100%
1.000 1.000 400.000
Calendario Ejecutado Meta
Octubre | Noviembre | Diciembre
0.000 0.000 400.000 100%
1.000 1.000 400.000

Tipo de Evidencia: Reporte

Nombre de la evidencia: Reporte trimestral de personas fortalecidas a través de mecanismos que promuevan
la igualdad sustantiva y prevencién de la violencia en nifias y adolescentes mujeres en el sector publico,
elaborado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de

Quintana Roo.
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ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
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o o ITIIINIIN MEDIO DE VERIFICACION

TR TRAHSFORMAR
FECHA 17-10- 2025 NO. DE | MT/SG/SESIPINNA/0502/2025
OFICIO
ACTIVIDAD TALLER “LOS JOVENES CONTRA LA TRATA"
LUGAR DE INSTALACIONES DEL SIPINNA TULUM
ACTIVIDAD
OBIJETIVO Promover la sensibilizacién y el conocimiento de mujeres y hombres sobre la trata de

personas, con el propdsito que comprendan sus causas, consecuencias y formas de
prevencién, fomentando actitudes de respeto, igualdad y responsabilidad social que
contribuyan a erradicar este delito y a proteger los derechos humanos de todas las personas.

SINTESIS La Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, en coordinaciéon con la Secretaria Ejecutiva del
INFORMATIVA municipio de Tulum, llevaron a cabo la capacitacién “Taller “jévenes contra la trata”. A fin
de brindar informacisn y herramientas preventivas que permitan a las y los adolescentes
identificar situaciones de riesgo relacionadas con la trata de personas, reconocer sus
derechos y fomentar una cultura de respeto, igualdad y autoproteccién.

A _ =
MUIJER HOMBRE A. HOMB. NINA NINO TOTAL

BENEFICIARIOS MUIJER
17 12 29

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Encargado de Despacho
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QO s, MEDIO DE VERIFICACION

TRANSFORMAR

FECHA 06-11-2025 NO. DE | CUDV/DI/2503/005/2025
OFICIO | SEGOB/SESIPINNA/DSESESIPINNA/1259/2025
SEGOB/SESIPINNA/DSESESIPINNA/1258/2025

ACTIVIDAD PREVENCION DEL BULLYING

LUGAR DE CENTRO UNIVERSITARIO DE DESARROLLO VANGUARDISTA

ACTIVIDAD

OBIJETIVO Promover en la comunidad universitaria una cultura de respeto, inclusién y convivencia sana

mediante la identificacién, prevencién y abordaje efectivo del bullying y otras formas de
violencia interpersonal, fomentando habilidades socioemocionales, estrategias de
intervencién y mecanismos de denuncia que contribuyan a un entorno académico seguro y
saludable.

SINTESIS La Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, en coordinacién con la Direccién de Fomento y Rescate
INFORMATIVA de Valores DIF, impartid la capacitacién “Prevencion del bullying” en el Centro Universitario
de Desarrollo Vanguardista, con el fin de generar conciencia en los participantes sobre este
tipo de violencia ya que puede afectar significativamente el bienestar emocional, el
rendimiento académico y la permanencia estudiantil. Por ello, la prevencién requiere una
estrategia integral que combine la sensibilizaciéon de la comunidad, el fortalecimiento de
habilidades socioemocionales, el fomento de la empatia, la comunicacién asertiva y la
resolucién pacifica de conflictos. Asimismo, es esencial que los estudiantes conozcan los
protocolos institucionales, las rutas de apoyo psicoldgico y los mecanismos formales para

denunciar situaciones de acoso.

MUJER HOMBRE | A. MUJER | A. HOMB. NINA NINO TOTAL

BENEFICIARIOS
26 10 36

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Encargado de Despacho
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roYe e MEDIO DE VERIFICACION

TRANSFORMAR
FECHA 19-11-2025 NO. DE | AC/SG/205/SIPINNA-0 212
OFICIO | SEGOB/SESIPINNA/DSESESIPINNA/1296/2025
ACTIVIDAD PREVENCION DE LA TRATA DE PERSONAS
LUGAR DE PLATAFORMA TELMEX
ACTIVIDAD
OBJETIVO Capacitar a las y los integrantes del Sistema de Proteccién del Municipio de Cozumel para

que sean capaces de identificar los riesgos, sefiales de alerta y mecanismos de proteccién
relacionados con la trata de personas, promoviendo actitudes de autoproteccién, denuncia
y apoyo a posibles victimas.

SINTESIS La Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, llevé a cabo la capacitacidon “prevencion de la trata de
INFORMATIVA personas” dirigida a las y los integrantes del Sistemna de Proteccién de Ninas, Ninos y
Adolescentes del municipio de Cozumel a través de la plataforma Telmex.

Durante la sesion se hablé sobre la trata de personas, cédmo identificarla y qué acciones
pueden tomarse para prevenirla. Se explica que la trata es un delito grave que implica el
engano, traslado, retencién o explotacion de personas con fines como explotacién sexual,
trabajos forzados, mendicidad forzada o extraccién de érganos. También se mencionan los
factores que vuelven a las personas mas vulnerables, como la falta de oportunidades,

violencia familiar, pobreza y desinformacion.
MUJER HOMBRE A. MUJER | A. HOMB. NINA NINO TOTAL

BENEFICIARIOS

8 4 12

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

87.3% 82% 4% 03% Q3%
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”Q'J&M MEDIO DE VERIFICACION

TRANSFORMAR

FECHA OCTUBRE A NOVIEMBRE 2025

FORMULARIO DIAGNOSTICO DE CONOCIMIENTOS Y PERCEPCIONES SOBRE VIOLENCIA INFANTIL

LINK https:/forms.gle/dL8CW8YD5222T6949
OBIJETIVO Contar con un diagndstico de los servidores pulblicos en los temas de Género, Igualdad

sustantiva y Erradicacién de la violencia que nos permitird generar estrategias en beneficio

de la nifez y adolescencia.

RESPUESTAS

ESTADISTICA
144

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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QO s 2and MEDIO DE VERIFICACION

TRANSFORMAR

FECHA 25-11-1015 NO. DE | SEGOB/SESIPINNA/DSESESIPINNA/1336/2025
OFICIO | SEGOB/SESIPINNA/DSESESIPINNA/1454/2025
ACTIVIDAD PACTO NACIONAL PARA PONER FIN A TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES.
LUGAR DE CANCUN, QUINTANA ROO; HOTEL GRAND OASIS PALM.
ACTIVIDAD
OBIJETIVO Consolidarse como una plataforma de didlogo y reflexién entre los principales actores

encargados de la proteccidn, garantia y exigibilidad de los derechos de la infancia y la
adolescencia en México, a fin de fortalecer la accidn articulada del Sistema en su conjunto.

SINTESIS Se llevo a cabo la firma del Pacto Nacional para poner fin a toda forma de violencia contra
INFORMATIVA ninas, ninos y adolescentes, con el compromiso impulsado por la Gobernadora Mara Lezama
del Estado de Quintana Roo, el sistema de proteccidn nacional y las Secretarias Estatales
impulsando un cambio cultural que respeta el derecho de nifnas, nifios y adolescentes a una
vida libre de violencia.

MUIJER HOMBRE | A. MUJER | A. HOMB. NINA NINO TOTAL
BENEFICIARIOS

128 51 0 0 0 0 179

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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